f Escuela Naciona!
U Indecopi

REGLAMENTO DE ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA ESCUELA NACIONAL DE
DEFENSA DE LA COMPETENCIA 'Y DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL DEL
INDECOPI

Lima, 12 de mayo de 2014

I. OBJETIVO

Regular las actividades académicas que la Escuela Nacional de Defensa de la Competencia
y de la Propiedad Intelectual, en adelante la Escuela Nacional, desarrolla, las mismas que
son dingidas a profesionales, publico especializado o de diverso perfil profesional, asi como
para publico en general

IIl. FINALIDAD DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DEL INDECOPI

Establecer disposiciones que estandaricen la planificacion, ejecucion y evaluacion de las
actividades académicas que desarrolla la Escuela Nacional.

lll. ALCANCE

El presente Reglamento es de observancia obligatoria para todos los 6rganos y areas del
INDECOPI respecto a todas las actividades académicas que se desamolien sobre las
materias tematicas de competencia institucional. El Reglamento alcanza también a los
docentes y alumnos que participan en las distintas actividades académicas.

El presente Reglamento regula dos pilares de accién de la Escuela Nacional: el proceso de
ensefianza aprendizaje y la proyeccién social a la comunidad. Su regulacidén se hara bajo
el t&rmino genénco de "actividades académicas”.

IV. BASE LEGAL

Decreto Legislativo N° 1033, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Organizacion y
Funciones del Instituto Nacional de Defensa de la Competencia y de la Proteccion de la
Propiedad Intelectual - INDECOPI.

Decreto Supremo N° 009-2009-PCM, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion
y Funciones del Instituto Nacional de Defensa de la Competencia y de la Proteccion de la
Propiedad Intelectual - INDECOPI.

Decreto Supremo N® 107-2012-PCM, por el que se aprueban modificaciones al Reglamento

de Organizacion y Funciones del Instituto Nacional de Defensa de la Competencia y de la
Proteccion de la Propiedad Intelectual - INDECOPI.
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V. DISPOSICIONES GENERALES

5.1 La Escuela Nacional es el drgano que tiene a su cargo la realizacion directa de
actividades conducentes a la formacion y especializacion de profesionales en las distintas
materias tematicas de competencia del INDECOPI, asi come la formulacion de lineamientos
e implementacién de politicas y estrategias de capacitacion sobre dichas materias.

5.2 Sus oficinas se encuentran ubicadas en la ciudad de Lima, en la Sede Central del
INDECOPI, en el distrito de San Borja, pero su ambito de influencia es a nivel nacional.

5.3 La Escuela Nacional desarrolla actividades académicas con el proposito de fortalecer
capacidades, fomentar la predictibilidad de la accion administrativa y brindar seguridad
juridica. La Escuela Nacional fomenta una cultura de respeto a Ia Propiedad Intelectual, la
Defensa de la Competencia, la Proteccion al Consumidor y el desarrollo de la
Infraestructura de l|a Calidad y, ademas, propicia la incorporacién de los temas
especializados y de competencia del INDECOPI en la ensefianza universitana y a nivel
superior,

5.4 Son funciones de la Escuela Nacional:

a) Disefar y organizar programas de formacién y capacitacion en las distintas matenas
tematicas de competencia del INDECOPI.

b) Evaluar y seleccionar a los docentes encargados de impartir los cursos.

c) Administrar la infraestructura y materiales para el desarrollo de las actividades de
formacion y capacitacion,

d) Promover la suscripcion de convenios de colaboracion interinstitucional con
universidades u ofras instituciones, a fin de desarrollar actividades académicas tales como
cursos, foros, conferencias u otros,

e) Promover la edicion y publicacion de documentos de investigacion o vinculados a las
materias sobre las cuales versen las distintas actividades de capacitacion,

f) Otras que le encargue el Consejo Directivo.

5.5 El accionar educativo de |la Escuela Nacional se desarrolla mediante tres pilares, a
saber:

5.5.1 El proceso de ensenanza aprendizaje.- Que esta dirigido a su publico objetivo segun
mandato legal, es decir a profesionales. La Escuela Nacional lo desarrolla mediante
actividades académicas de formacion y especializacion.

5.5 2 La proyeccion social a la comunidad .- Para extender el conocimiento institucional a la
comunidad y a la sociedad se desarrollan actividades académicas dirigidas a pdblico de
diverso perfil profesional asi como publico en general, como son los "Martes Educativos”,
las ‘Catedras del Indecopi®, el “Curso de Extensidn Universitaria en Politicas de
Competencia y Propiedad Intelectual’, entre otros.
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553 La Investigacion y divulgacion del conocimiento.- Para la generacion de nuevo
conocimiento se promociona la edicion de publicaciones académicas y de investigacion.

VI. DISPOSICIONES ESPECIFICAS SOBRE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS

6.1 La implementacion, ejecucion y evaluacion de las actividades académicas que
desarrolla el INDECOPI se encuentran a cargo de la Escuela Nacional.

6.2 Toda actividad academica que realice INDECOPI! es liderada y coordinada por la
Escuela Nacional, Se entiende por actividad académica a aquel acontecimiento, de diversa
duracion, que tiene un proposito educativo orientado al desarrollo de competencias, es decir
conocimientos, habilidades y actitudes en el alumno.

6.3 Se entiende por actividad académica aquella que busca, mediante un proceso
educativo, desarrollar competencias en el alumno.

6.4 Las actividades académicas se clasifican de la siguiente forma:
a) Jornadas técnicas o académicas
b) Cursos
c) Programas de formacién

6.5 Cada activdad académica posee determinado numero de horas lectivas y en el caso
de los Cursos y Programas de Formacion esta sujeto a un sistema de evaluacién que
permita medir el proceso educativo.

6.5.1 Jornadas técnicas o académicas.- Son actividades de actualizacién o debate de
asuntos de actualidad tiene una duracion de hasta 12 horas lectivas. Las jomadas técnicas
0 académicas pueden ser, conferencias, seminarios, foros, mesas redondas, simposios,
catedras, martes educativos, entre otros.

6.5.2 Curso.- Son actividades de formacidn o actualizacién en temas especificos, tiene una
duracion de 13 a 40 horas lectivas. Los cursos pueden ser, cursos basicos, cursos de
especializacion o cursos taller, entre otros.

6.5.3 Programas de formacion.- Son programas para formar o capacitar a profesionales o
a universitarios egresados. Tiene un rigor academico igual al de un postgrade y una
duracidon mayor a 40 y hasta 180 horas lectivas, Los programas de formacidn pueden ser:
diplomaturas, programas de actualizacion, pregramas para universitanos y egresados,
pasantias, entre otros.

VIl. DISPOSICIONES ESPECIFICAS SOBRE EL PROCESO DE ADMISION
7.1 Las actividades académicas cuentan con un Proceso de Admisién, el mismo que inicia

con la convocatoria realizada por la Escuela Nacional, a través de su portal web u otro
medic de difusién.
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7.2 Son admitidos quienes, previa inscripcion dentro de los plazos previamente

establecidos, cumplen con el perfil y requisitos establecidos en la convocatoria
correspondiente, de acuerdo con las vacantes asignadas.

VIil. DISPOSICIONES ESPECIFICAS SOBRE LOS DOCENTES

8.1 Los docentes son profesionales que participan en calidad de expositores, profesores,
panelistas, tutores o conferencistas en las distintas actividades de capacitacion que imparte
la Escuela Nacional, independientemente de que tenga o no la condicion de funcionario o
servidor del INDECOPI.

8.2 Los docentes, en cumplimiento de sus funciones deben observar normas de conducta
ética, buen desempefio profesional, respeto a las opiniones y persona de los alumnos,

8.3 Los docentes, sin perjuicio de la hbertad de cétedra, disefiaran las sesiones de
aprendizaje fundamentaimente tomandc en consideracién los precedentes y critenios
establecidos por el INDECOPI.

8.4 El docente de |la Escuela Nacional, en el marco de sus actividades de formacién y
capacitacion, no actua en calidad de funcionario publico. Las opiniones vertidas por los
docentes en el marco de las actividades académicas no vinculan a ningun érgano funcional
o administrativo del INDECORPI. Ello resulta aplicable incluso en el caso de los funcionarios
del INDECOPI, que se desempenan en calidad de docentes de la Escuela Nacional. Lo
anterior debera ser advertido por los mismos docentes a los alumnos, de considerarse
necesario.

8.5 Los docentes evitardn hacer referencias o comentarios que puedan interpretarse como
conseje, recomendacion o cualquier tipo de asesoria a alumnos que se encuentren
interesados en algun procedimiento que sea tramitado por algin drgano resolutivo del
INDECOPI, o tramite en general de competencia del INDECOPI.

8.6 Los docentes que participan en las actividades académicas organizadas por la Escuela
Nacional, son seleccionados en virtud de sus competencias profesionales y cualidades
personales. Deben poseer las siguientes cualidades: capacidad de adaptacion, equilibrio
emotivo, creatividad, metodologia pedagogica activa, preocupacion por una formacion
integral, habilidades para el manejo de grupos (capacidad de conduccion de grupos), buena
comunicacion con el alumnado, capacidad intuitiva y vocacion docente. Atendiendo a ello,
la designacion realizada y la aceptacidn como docente de la Escuela Nacional es
indelegable, salvo casos excepcionales, que seran sometidos a consideracion del Director.

8.7 La seleccion de docentes se basa en uno o varios de los siguientes criterios generales:

a) Naturaleza de la actividad de capacitacion.

b) Experiencia profesional en las tematicas que son materia del curso o actividad de
capacitacion.

¢) Trayectoria académica del funcionano o técnico (titulos o grados académicos, articulos
escritos)
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d) Relacion de la tematica del curso o actividad de capacitacion, con las funciones que
cumple el funcionario del INDECOPI.

e) Experiencia previa en la realizacién de actividades de docencia.

f) Resultados de evaluaciones obtenidas por el funcionario como profesor en las actividades
organizadas previamente por la Escuela Nacional.

g) La existencia de otros profesionales o técnicos externos al INDECOP| con igual o superior
experiencia y frayectoria academica en las mismas materias que correspondan al curso. El

empleo de este criterio, se basara en la mejor informacion disponible en los registros de la
Escuela Nacional,

8.8 Los docentes de la Escuela Nacional desarrollan las siguientes funciones:

a) Efectuar el desarrollio tematico de la actividad académica sobre la base de la metedologia
establecida por la Escuela Nacional.

b) Orientar y absolver las consultas formuladas por los alumnos a proposito de la actividad
académica

c) Asistir puntualmente a las sesiones de clase y permanecer en ellas durante el horano
asignado desarrollando el silabo o contenido tematico correspondiente a la actividad
académica.

d) Disenar y estructurar los instrumentos de evaluacion que seran aplicados a los alumnos
dentro de las fechas establecidas por la Escuela Nacional,

e) Corregir las evaluaciones que exijan desarrollo tematico y entregarlas en las fechas
establecidas por la Escuela Nacional.

f) Presentar un informe al término del servicio, sobre las dificultades observadas y
sugerencias para optimizar la actividad.

8.9 Los tutores de la Escuela Nacional son convocados a efectos de las actividades
académicas que se desarrollan en las modalidades a distancia o semipresencial (blended
leaming). Tienen a su cargo el seguimiento y monitoreo de los alumnos en los niveles
académico, técnico y motivacional. Desarrollan las siguientes funciones:

a) Onentar a los alumnos en los aspectos acadéemicos del programa de educacion a
distancia

b) Comunicarse periddicamente con los alumnos informandoles sobre las actividades y
tareas que deben desarrollar en el periodo correspondiente.

c¢) Facilitar el trabajo intelectual de los alumnos mediante estrategias de trabajo colaborativo
con el uso de las Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones.

d) Ayudar a comprender el estilo de aprendizaje personal de cada alumno, lo que
comunmente se conoce como Metacognicion, esto es, la capacidad autoregular el propio
aprendizaje, de planificar que estrategias se han de utilizar en cada situacion, aplicarlas,
controlar el proceso, y evaluarlas para detectar posibles fallos.

e) Brindar elementos para enriquecer el aprendizaje.

8.10 Los docentes tienen los siguientes deberes:

a) Cumplir puntuaimente con el inicio y fin de las sesiones de dictado de clases.
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b) Comunicar aquellos casos en que los alumnos incumplan en forma reiterada la asistencia
puntual,

¢) Entregar a la Coordinacién de la Escuela Nacional, antes del dictado de la actividad
académica el programa conteniendo los temas que serdn materia de su exposicion, asi
como los materiales de estudio y casos a debatir.

d) Desarrollar sus clases con actitud innovadera fomentando una posicién critica y reflexiva
con respecto a los temas materia de la actividad por parte de los alumnos y fomentando en
todo momento el debate y la participacion activa.

e) Es necesaria la asistencia del docente a |a totalidad del horano establecido, Las
inasistencias o retiros de clase antes de la hora acordada seran registrados y

descontados de los honoranos establecidos en el contrato, el dictado de la sesidén no puede
ser delegado a otro profesional.

IX. DISPOSICIONES ESPECIFICAS SOBRE EL MATERIAL EDUCATIVO

9.1 Los docentes podran utilizar matenal que contenga obras protegidas por el Derecho de
Autor, sin contar con la autorizacién del autor, siempre y cuando la utilizacién se encuentre
comprendida bajo alguno de los supuestos siguientes:

a) No exista fines de lucro; y

b) Se encuentre justificada por el objetivo perseguido, a condicion de que tal utilizacion se
haga conforme a los usos honrados; y

¢) Que la reproduccion no sea objeto de venta u otra transaccion a titulo oneroso, ni tenga
directa o indirectamente fines de lucro,

9.2 Cualquier duda que tengan los docentes sobre la aplicacion de las limitaciones al
derecho de explotacion de obras protegidas, debera ser objeto de consulta ante la Direccién
de la Escuela Nacional, en forma previa a su utilizacion en las actividades académicas.

9.3 La Escuela Nacional y/o los docentes podran alcanzar a los alumnos una copia impresa
de las presentaciones © materiales similares, utilizados por los docentes como
complemento de sus clases. En tal sentido, éstos ceden los derechos sobre dichos
materiales, exclusivamente para fines del desarrollo de sus clases.

X. DISPOSICIONES ESPECIFICAS SOBRE LOS ALUMNOS
10.1 Son derechos de los alumnos:

a) Recibir los materiales de ensefanza y cualquier otra informacién vinculada con el
desarrollo de la actividad académica, ofrecidos en la convecatona correspondiente.

b) Solicitar y recibir asesoria del docente las veces que lo considere necesario dentro del
horario de la sesion.

c) Expresar libremente sus ideas en el marco de los principios que rigen la libertad de
expresion y las reglas de la buena educacion.

d) Ser evaluado conforme a los criterios establecidos oportunamente.

e) Recibir el certificado o constancia correspondiente a la actividad.
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f) Acceder a los servicios de consulta y atencidn en sala de lectura, busquedas bibliograficas
y alertas informativas que brinda el Centro de Informacién y Documentacion del INDECOPI,

para el desarrollo de sus actividades de capacitacion en los horarios establecidos por la
Administracion.

10.2 Son deberes de los alumnos:

a) Asistir puntualmente a las sesiones programadas.

b) Los alumnos son responsables de recoger el matenal distribuido en clases. La Escuela
Nacional no se responsabiliza de la entrega de dicho material a aquellos alumnos que han
llegado tarde © no han asistido a las sesiones.

¢) Asumir responsablemente y con honestidad, el desarrollo de las tareas académicas.

d) Habilitar una cuenta de correo electronico en el cual recibiran todas las comunicaciones
de la Escuela Nacional, con ocasién de su participacién en las actividades académicas. La
consulta permanente de lo recepcionado en su correo electrénico, es de responsabilidad
exclusiva del alumno.

e) Cumplir con presentar los trabajos y/o tareas academicas en las fechas y plazos
senalados, respetando los derechos de autor y citando las fuentes de informacion de
manera correcta.

f) Cumplir con rendir las evaluaciones en la forma y términos establecidos.

g) Recoger los certificados o constancias en las fechas, lugares y plazos que determine la
Escuela Nacional.

h) Cumplir el presente Reglamento y demas disposiciones emitidas por la Escuela Nacional.

10.3 Los alumnos se encuentran obligados a asistir puntualmente a todas las sesiones en
los horarios previamente establecidos por la Escuela Nacional para el dictado de las clases.
Se admite un maximo de 10% de inasistencias a las sesiones programadas.

10.4 Los alumnos son responsables de registrar su asistencia en el acta correspondiente.

10.5 El profesor esta facultado para impedir el ingreso de los alumnos a las aulas una vez
iniciada las clases o luego de un intervalo de tiempo de tolerancia.

10.6 El retiro de una sesién antes de culminada, sera considerado como inasistencia a la
misma.

10.7 Cada tres (03) tardanzas equivalen a una (01) inasistencia.

XI. DISPOSICIONES ESPECIFICAS SOBRE LA EVALUACION DE LAS ACTIVIDADES
ACADEMICAS

11.1 Todas las actividades académicas que ejecuta la Escuela Nacional son evaluadas,
para ello se aplicaran los siguientes instrumentos:

a) Evaluacién para medir el nivel de satisfaccion de la actividad.,
b) Evaluacion para medir el nivel de competencias adquindas por los alumnos.
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11.2 Con la finalidad de conocer el nivel de satisfaccion de los alumnos y establecer mejoras
en futuras actividades académicas se aplicaran instrumentos que midan las actitudes,

ideas, prejuicios o convicciones de los alumnos frente a la actividad académica en la que
participd.

11.3 La evaluacion de competencias es un proceso que valonza los conocimientos,
habilidades y actitudes desarrollados por el alumno en el proceso de ensefianza
aprendizaje. La evaluacion combina instrumentos que permiten verificar el nivel de
comprension y analisis de los temas tratados y la capacidad de razonabilidad y/o de
argumentacion del alumno para aplicar la teoria a la practica.

11.4 El sistema de evaluacion de competencias se basa en la escala vigesimal (de 0 a 20).
La calificacion minima aprobatoria es de catorce (14) puntos.

11.5 El alumno que por motivos de fuerza mayor no pueda rendir el examen final, podra
solicitar ante el Coordinador que se le programe nueva fecha para rendir el examen,
siempre y cuando exista justificacion suficiente y documentada. Este pedido debe ser
presentado dentro de los dos dias antenores o posteriores a la realizacion del examen. No
habrd lugar a nueva reprogramacién. El resto de componentes evaluativos no es
susceptible de reprogramacion por causa alguna.

11.6 El alumno que no esté conforme con la calificacion de alguna de |as evaluaciones
puede pedir su recalificacion por una sola vez fundamentando los argumentos de su
petitorio, dentro de los dos dias siguientes a la fecha en que se pone a disposicion del
alumnoe la evaluacion calificada.

11.7 La Coordinacion tramitara con el docente el pedido. De ser favorable la recalificacion,
se procedera automaticamente a la modificacion del acta de notas correspondiente.

XIl. DISPOSICIONES ESPECIFICAS SOBRE LAS CERTIFICACIONES

12.1 Las actividades académicas que organiza la Escuela Nacional se dividen en aquellas
que otorgan certificacion y las que no. Las actividades académicas en las que se otorga
certificacion son aquellas dirigidas a profesionales y personal especializado y sobre las
cuales se puede establecer el desarrollo de competencias. En las actividades en las que no
se otorga certificacion, lo que se busca es |a trasmision de conocimientos mediante una
actividad educativa de corta duracion dirigida a publico de diverso perfil profesional.

12.2 Las certificaciones son suscritas por el Director de la Escuela Nacional y son de 03
tipos:

a) Certificados de participacidon. Se emiten para los cursos en los que se evalian las
competencias. El alumno debera cumplir un record de asistencia no menor al 90% de las
sesiones del curso.

b) Certificados de aprobaciéon. Se emiten para los cursos en los que se evalian las
competencias. El alumno debera aprobar en la evaluacion de competencias y cumplir con
el record de asistencia.
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¢) Constancia de asistencia. Se emiten para las jornadas técnicas o académicas siempre

que el alumno haya cumplido con un record de asistencia no menor del 90% de las
sesiones.

12.3 Las certificaciones deben cumplir los requisitos siguientes:

a) Estar elaborados en el formato oficial.

b) Ser expedidos con los nombres y apellidos del titular, los cuales fueron facilitados al
momento de la inscripcion.

c) No presentar enmiendas, borrones o tachaduras.

12.4 Los alumnos tendran el plazo de dos dias de emitido el certificado para presentar algun
reclamo respecto al contenido de la constancia o certificacion

12.5 En los programas de formacién la certificacién es suscrita por el Presidente del
Consejo Directive del INDECOPI y por el Director de la Escuela Nacional. En el caso de
actividades con doble certificacion, ejecutadas en convenio con universidades u ofras
instituciones educativas, son suscritas por el Presidente del Consejo Directivo

del INDECOPI y la autoridad competente de la institucion educativa, y refrendada por el
Director de la Escuela Nacional.

XIIl. DISPOSICIONES ESPECIFICAS SOBRE LAS FALTAS Y SANCIONES

13.1 Los alumnos que cometan cualquier falta en el desamrollo de los trabajos, controles,
examen u otro componente evaluativo obtendran por calificacion la nota de cero (00). Dicha
situacion sera inscrita en el legajo personal del alumno que se encuentra en la Escuela
Nacional. Se sancionan las siguientes faltas:

a) El intento de mostrar en el acto de evaluacién, sus respuestas a otro alumno de modo
que este pueda copiarlas.

b) El plagio e intento de copiar durante las evaluaciones, las respuestas de otro alumno o
utilizar medios auxiliares como celulares, anotaciones, fotocopias, libros o cualquier otro
texto que no esté expresamente autorizado para rendir la evaluacion.

c) El plagio de trabajos de companeros o de terceros sin citar la fuente.

d) El realizar actos que fomenten la indisciplina y el desorden en peruicio del normal
desarrolio de las actividades.

13.2 Se sanciona con suspension:

a) La reiteracién de una de las faltas enunciadas en el articulo anterior.

b) La falta de respeto al docente, personal administrative o a ofros alumnos.
¢) Sustraccion de pruebas, alteracion de notas, sobomo o intento de sobomo.
d) La presentacion de documentos que faltan a la verdad.

13.3 La sancidn de suspension es impuesta por el Sub Director de la Escuela Nacional. El

coordinador notificara al infractor acerca de los hechos ocurridos y la falta imputada para
que en el plazo de dos (2) dias de recibida la notificacion realice los descargos
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correspondientes. Vencido dicho plazo el Coordinader informara al Sub Director adjuntando
el descargo del alumno, los documentos pertinentes y emitiendo opinién.
XIV. DISPOSICIONES ESPECIFICAS SOBRE LOS RETIROS Y ABANDONOS
14.1 Una vez iniciada la actividad académica, el alumno podra retirarse en caso de existir
un motivo de fuerza mayor por el cual no pueda cumplir sus obligaciones académicas, lo
que no lo excusa de sus obligaciones administrativas. Para ello, cursara una solicitud
dirigida a la Ceoordinacion, adjuntando la documentacion sustentatoria pertinente quien
resolvera en el plazo de cinco dias habiles.
14.2 Se incurre en abandono cuando el alumno no cumpla con las actividades académicas
sefaladas y/o con rendir las evaluaciones programadas y no haya presentado solicitud de
retiro. En dicho caso no tendra nota alguna.
14.3 La reserva de matricula o de vacante no esta permitida por ningin motivo,
XV. DISPOSICIONES FINALES
Dejese sin efecto toda disposicion en contraria al presente Reglamento.

XVI. VIGENCIA

L.a presente Directiva nge a partir de |a fecha de su aprobacién,
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